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近日，《亚洲企业管治》杂志颁发“第十一届亚洲卓越企业大奖”，瑞安房地产荣获三大奖项： 

 

瑞安房地产主席罗康瑞先生获颁“亚洲最佳首席执行官” 

瑞安房地产董事总经理及财务总裁孙希灏先生获颁“亚洲最佳首席财务官” 

瑞安房地产获颁“亚洲最佳投资者关系公司” 

“亚洲卓越企业大奖”旨在表彰具强烈社会责任感及全力支持可持续发展的企业领袖与企

业家。 

 

瑞安房地产主席罗康瑞先生获颁“亚洲最佳首席执行官”，以表彰他对可持续发展的贡献。 

可持续发展是瑞安房地产业务的重要基石，这充分体现在集团将可持续发展战略融入业务



 

运营的各个范畴。 

 

此外，瑞安房地产董事总经理及财务总裁孙希灏先生获颁“亚洲最佳首席财务官”，以肯定

他的卓越领导能力。2021 年，上市公司瑞安房地产克服宏观经济环境中重重挑战，业务得

以取得显著提升。 

 

这些奖项高度认可瑞安房地产的社会责任感、以及推动集团及社区可持续发展的行动实践。 

自成立以来，集团一直视可持续发展为业务不可或缺的一部分，这充分体现在我们致力于对

历史建筑与文化遗产予以保留，并建设充满活力的社区，促进健康的生活方式。 

 

孙希灏先生说：“我们的管理团队致力于维护诚信的企业文化，保持严格的管治标准，以卓

越的效率和商业道德标准为基础发展业务。 此外，得益于高级管理层和全体同事的不懈努

力，瑞安房地产克服了宏观环境中的艰巨挑战，取得优异表现。 我们看到未来巨大的发展

潜力，我相信，打下的坚实基础将帮助我们在 2022 年以及今后实现可持续的发展。" 

 

“亚洲卓越企业大奖”也表彰与股东保持公开、良好沟通的公司。 在这方面，瑞安房地产

不断努力，实施卓有成效的投资者关系沟通方案，并广获认可。 

 

瑞安房地产认为，与股东保持有效沟通能够增强投资界对业务和战略的理解。 此外，信息

透明和及时披露同等重要，有助于股东和投资者充分掌握信息，做出投资决策。 公司承诺

会继续定期与分析师和投资者展开富有成效的对话，进一步加强沟通。 

 

“亚洲卓越企业大奖”简介 

 

“亚洲卓越企业大奖”由亚洲最具权威的企业管治杂志《亚洲企业管治》主办。该奖项旨在

表彰在企业管治方面表现出色的亚太地区企业，并嘉许在企业管治领域取得卓越成就的企

业领袖。所有奖项均由主办方考察亚太地区数以千计公司，通过量化评分及与投资者进行采

访调查，全方位衡量公司实力，表彰过去一年在财务表现、公司治理、企业社会责任、环境

保护、企业传播及投资者关系等多方面综合表现卓越的公司。本次“第十一届亚洲卓越企业

大奖”的其他获奖公司还有：中国移动、中国电信、中国联通、中国海外发展、中海油、中

石油、瑞安房地产、信和置业、新鸿基地产等亚太区内知名企业。 
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